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Férhallningssatt

Organisation och samordning

Roller och ansvar Vara

Utgangspunkterna for styrningen av Goteborgs
Stad &r lagar och forfattningar, den politiska
viljan och stadens invénare, brukare och kunder.
For att forverkliga utgdngspunkterna behovs
forutsattningar av olika slag. Stadens politiker
har mojlighet att genom styrande dokument
beskriva hur de vill realisera den politiska viljan.
Inom Goteborgs Stad géller de styrande
dokument som antas av kommunfullméktige och
kommunstyrelsen. Darutover faststéller nimnder
och bolagsstyrelser egna styrande dokument for
sin egen verksamhet. Kommunfullméktiges
budget ar det Gvergripande och 6verordnade
styrande dokumentet for Goteborgs Stads
namnder och bolagsstyrelser.

Om Goteborgs Stads styrande
dokument

Goteborgs Stads styrande dokument &r vara
forutséttningar for att vi ska gora rétt saker pa
ratt sétt. De anger vad ndmnder/styrelser och
forvaltningar/bolag ska gora, vem som ska gora
det och hur det ska gdras. Styrande dokument ar
samlingsbegreppet for dessa dokument.

Stadens grundldggande principer sdsom
demokratisk grundsyn, principer om ménskliga
rattigheter och icke-diskriminering omsétts i
praktisk verksamhet genom att de integreras i
stadens ordinarie beslutsprocesser. Beredning av
och beslut om styrande dokument har en stor
betydelse for forverkligandet av dessa principer i
stadens verksamheter.

De styrande dokumenten ska gora det tydligt
bade for organisationen och for invénare,
brukare, kunder, leverantorer, samarbetspartners
och andra intressenter vad som forvéntas av
forvaltningar och bolag. De styrande
dokumenten ligger till grund for att utkréva
ansvar ndr vi inte arbetar i enlighet med vad som
ar beslutat.

Styrande dokument

Kommunala foreskrifter

Riktade
styrande dokument

Normgivning
mot enskild

Planerande och reglerande
styrande dokument

Planerande
styrande dokument
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Inledning

Syftet med denna regel

Delegering enligt kommunallagens bestimmelser innebér att nimndens beslutanderétt
flyttas over till ndgon annan. Syftet med en delegationsordning ir att reglera vilka beslut
som nimnden har delegerat samt till vilken funktion beslutanderitten har delegerats.
Beslut som fattas med stod av delegation har samma réttsverkan som om beslutet hade
fattats av nimnden. Delegationsbeslut gar liksom ndmndbeslut att 6verklaga.

Syftet med en delegationsordning &r att avlasta nimnden vissa rutinméssiga beslut genom
att overlita dessa beslut till ndgon annan. Organisationen blir d4 mer effektiv genom att
beslutsvégarna blir kortare och handldggningen snabbare. Detta skapar ocksa utrymme
for mer behandling av principiellt viktiga drenden och drenden av storre vikt i ndmnden.

Vem omfattas av dessa regler

Delegationsordningen géller tills vidare for nimnden for funktionsstdd och forvaltningen
for funktionsstod.

Bakgrund

Delegation enligt kommunallagen innebér att beslutanderitten flyttas over till nagon
annan (delegaten). Till exempel kan en ndmnd delegera till presidiet, ett utskott, en
ledamot eller erséttare eller en automatiserad beslutsfunktion att besluta pad ndmndens
véagnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden. En ndmnd far dven uppdra at en
anstilld att besluta i nimndens stélle och ett beslut som har fattats av en delegat &r att
anse som ett beslut som har fattats av nimnden. Delegationsordningen &r en lista over de
drendegrupper dar nimnden beslutat att delegera sin beslutanderitt. Namnden kan inte
dndra beslutsfattarens beslut men kan aterkalla delegationsuppdraget.

Lagbestammelser

Allminna bestdmmelser om delegering for nimnden framgér av 6 kap. 37-39 §§
kommunallagen (2017:725). Beslutanderitten far inte delegeras nér det géller:

1. drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av
att beslut av ndimnden i dess helhet eller av fullméktige har 6verklagats,

3. drenden som ror myndighetsutovning mot enskilda, om de ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4. drenden som vickts genom medborgarforslag och som lamnats 6ver till nimnden,
eller

5. é&renden som enligt lag eller annan forfattning inte fir delegeras.
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Beslutanderitten far inte heller delegeras till en automatiserad beslutsfunktion nar det

géller:

1.

2.

3. drenden om upphandling, eller
4. drenden om valfrihetssystem.

drenden dér beslut 6verklagas enligt bestimmelserna i 13 kap.,
drenden dér beslut enligt lag eller annan forfattning inte fir Gverklagas,

Koppling till andra styrande dokument

Styrande dokument

Koppling till denna regel

Reglemente for Goteborgs Stads nimnd
for funktionsstod

Reglementet beskriver hur nimnden ska
arbeta och vilka regler som géller for dess
verksamhet, enligt beslut fattat av
kommunfullméktige.

Stodjande dokument

Stoédjande dokument

Koppling till denna regel

Stodjande dokument om anmailan av
delegationsbeslut

Delegationsbeslut ska enligt
kommunallagen anmélas till nimnden.
Dokumentet visar hur detta gér till.

Stddjande dokument om verkstéllighet

Dokumentet innehaller forvaltningens
viktigaste drenden av verkstéllighets-
karaktér och behover inte anmalas till
nimnden.
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Regler och riktlinjer for
delegation

Olika delegationsomraden

Det finns tvé olika omréden dér delegering anvinds som &r separerade, och dessa &r
kommunalrittslig delegering och medicinréttslig delegering. Delegationssystemet dr olika
inom de angivna verksamheterna.

Medicinrittslig delegering innebar att hélso- och sjukvardspersonal far delegera en
arbetsuppgift till ndgon annan om det &r forenligt med kravet pa en god och sdker véard
(patientsdkerhetslagen).

Kommunalrattslig delegation och ren
verkstallighet

Kommunallagen skiljer mellan beslut som maste delegeras och beslut som innebér ren
verkstéllighet. Gransdragningen mellan delegering och ren verkstéllighet &r inte helt klar.
Foljande skillnader finns: Delegering innebér verlatande av en beslutsfunktion, vilket
betyder att delegaten — den som fatt rdtten att fatta ett visst beslut — intrdder i nAmndens
stille. Beslutet ska kunna 6verklagas antingen genom laglighetsprovning eller forvalt-
ningsbesvir. Aven ritten att avge yttranden behdver delegeras, trots att yttranden normalt
inte kan overklagas. Kannetecknande for denna typ av beslut ar, forutom att de regleras i
lag, bland annat att det finns alternativa 16sningar och att beslutsfattaren méste gora vissa
overviaganden och bedomningar.

Ovriga beslut kallas beslut av verkstillighetskaraktir och innebir atgérder som normalt
finns inom tjénstepersonens omréde.

Beslut som behover delegeras av ndimnden ar sddant som avser myndighetsutévning
enligt specialforfattningar, och andra beslut som berdr tredje person, till exempel bidrags-
givning till organisationer. Beslut i kommunallagens mening kan alltsa delegeras av
ndmnden.

Verkstallighet

Interna beslut och stillningstaganden som avser den inre verksamheten, till exempel de
flesta personaladministrativa beslut och beslut i den I6pande driften, rdknas till
verkstéllighet och omfattas inte av delegeringsritten. Sddan beslutanderitt kan framgé av
arbetsbeskrivningar, ekonomi/personalhandbok och liknande.

Vem far beslutanderatt

Personal som har befattningar med beslutanderitt enligt delegationsordningen far
beslutanderitt vid forsta arbetsdagen. En individuell provning om ldmplighet gors vid
anstéllningstillfillet.
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Att utova kommunalrattslig beslutanderatt

Beslut som fattas med stod av delegation har samma réittsverkan som om det hade fattats
av ndmnden. En allmén forutsittning for den som fér utdva delegerad beslutanderétt ar
alltid att riktlinjer och dvriga bestimmelser for verksamheten ska foljas. Beslutsratten
enligt delegationsordningen géller tills vidare och kan aterkallas eller dndras av ndmnden.
Delegerad beslutanderitt ska utovas i 6verensstimmelse med géllande forfattningar samt
kommunfullméktiges, kommunstyrelsens och ndmndens reglemente och andra styr-
dokument.

Allmant

Det ér inte tillatet att utva delegerad beslutanderitt i &renden som berdr ens egna
personliga forhéllanden, eller dir det enligt kommunallagen finns ndgot annat slags jav.
Beslutanderitten far inte utdvas av tjanstepersoner i forening. Det ar alltsa inte tillatet att
besluta tillsammans.

Némnden kan alltid ta upp ett drende till eget avgdrande, dven om beslutanderitten dele-
gerats. | ett sddant ldge méste den som fatt beslutanderitten delegerad till sig fa reda pa, i
forvag, att nimnden ténker fatta ett eget beslut.

Forvaltningsdirektoren eller annan chef kan forbehélla sig beslutanderétten i ett visst
drende eller i en viss typ av drenden. Den som fatt beslutanderitten delegerad till sig ska i
ett sadant fall fa reda pa, 1 forvag, att chefen tanker fatta beslutet.

Overordnad chef far inte dndra ett beslut som redan fattats. Beslut far endast dndras av
beslutsfattaren sjélv eller av domstol. En chef har alltid samma beslutanderétt som sina
understillda.

Infor storre projekt, ekonomiska ataganden av langvarig karaktér, beslut som far
konsekvenser for andra enheter d4n den egna eller drenden som kan uppfattas som
kontroversiella, bor man som delegat rddgora med ndrmaste chef.

Om den ordinarie delegaten har forhinder och beslutet inte kan skjutas upp utan oldgenhet
har férordnad vikarie, annan tjansteperson med samma funktion eller 6verordnad tjadnste-
person (chef) inom verksamhetsomradet rétt att fatta beslut i stéllet for den ordinarie
delegaten.

Vidaredelegation

I de fall forvaltningsdirektoren ar delegat far forvaltningsdirektdren i sin tur uppdra at en
annan anstilld inom kommunen att besluta i stéllet (vidaredelegering).

Vidaredelegation dr bara tillaten i ett steg, vilket innebér att den som mottar en
vidaredelegation inte far vidaredelegera i sin tur. Dessa beslut ska ocksé anmélas till
ndamnden enligt rutin och sarskilt ange att beslutet &r fattat pa vidaredelegation av
forvaltningsdirektoren.

HR-arenden
Kostnadsansvar

Kostnadsansvar éligger respektive ansvarig chef.
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Samverkan/MBL

Beslutsfattaren svarar for information och samverkan enligt Samverkan Goteborg och for
information/forhandling enligt MBL.

Att dokumentera och anmala delegationsbeslut

Den som har fattat ett beslut med stdd av delegation ska dokumentera detta i enlighet med
gillande lagstiftning. Aven beslut som inte r direkt reglerade i lag ska dokumenteras s&
att det klart framgér vilka beslut som fattats, beslutsfattare och beslutsdatum.

Delegationsbeslut ska anméilas till nimnden till ndstkommande sammantrade, eller, om sa
inte kan ske, s& snart som mdjligt. Beslut i socialtjdnstens individdrenden anmals till
individutskottet, vars protokoll sedan anmals till ndmnden. Fdlj separat rutin fér anmélan
av delegationsbeslut. Beslut av verkstillighetskaraktir behover inte anmélas.

Beslutsnivaer i delegationssystemet

Inom forvaltningen for funktionsstdd finns fem beslutsnivéer.

Beslutsniva 1

Forvaltningsdirektor (FD)

Direktdren &r forvaltningschef och ansvarig infér ndmnden.

Beslutsniva 2

Avdelningschef (AC, AC Ekonomi, AC HR, AC KoS, AC Utforaravdelning)

Avdelningschef har det Gvergripande ansvaret for en avdelning och &r direkt understilld
forvaltningsdirektoren och ingar i forvaltningsledningen. Med uppdraget foljer budget-
och personalansvar.

Beslutsniva 3

Verksamhetschef (VC)

Verksamhetschefen ar understélld avdelningschefen. Verksamhetschefen har personal-
och budgetansvar for sitt avgransade uppdragsomrade.

Beslutsniva 4

Enhetschef (EC)
Enhetschefen dr understélld avdelningschef eller verksamhetschef. Enhetschefen har

personal- och budgetansvar for sin enhet.

Beslutsniva 5

Handldggare
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Handlédggare &r beslutsfattare utan personal- och budgetansvar som vidtar de atgérder som
behovs for att beslut ska kunna fattas i ett drende. Exempel pa handldggare &r social-

sekreterare, 1:e socialsekreterare, utvecklingsledare och socialt ansvarig samordnare
(SAS).

Namnden for funktionsstéds delegationsordning 2025-07-01 10 (51)



1. Personal

1.1 Anstallning

Besluten ska ldmnas till ndimndsekreteraren.

Kap nr Beslut Lagrum Légsta beslutsniva Anméirkning
1.1.1 Beslut om anstillning av Endast beslut om
tillsvidareanstéllning anméls till
a) chef direkt understilld direktéren FD nimnden
b) verksamhetschef AC
¢) enhetschef vC
d) Ovrig personal EC
1.1.2 Beslut om
a) Avtalspension AC
b) Avgéngsvederlag
- Upp till sex ménadsloner VC
- Dérutéver AC
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1.2 Disciplinpafdljder med mera

Besluten ska ldmnas till ndimndsekreteraren.

finns skilig anledning att befara att en person,
som har legitimation for ett yrke inom hélso- och
sjukvarden som &r eller har varit verksam hos
vardgivaren, kan utgora en fara for
patientsdkerheten

patientsdkerhetslagen

Kap nr | Beslut Lagrum Ligsta beslutsniva Anmérkning

1.2.1 Beslut om forbud mot bisyssla FD

1.2.2 Beslut om avsked eller uppségning av annan AC Beslut efter samrdd med EC HR
anstélld &n forvaltningsdirektor Stod

1.2.3 Beslut om anmélan och yttrande till IVO om det | 3 kap. 7 § VC HSL
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1.3 Tjansteresor

Besluten ska ldmnas till nimndsekreteraren

Kap nr | Beslut Lagrum Ligsta beslutsniva Anmérkning
1.3.1 Tjansteresor utomlands avseende konferens, Beslut for FD fattas av
utbildning och liknande ordforande

a) Utanfor Sverige men inom Norden AC
b) Utanfér Norden FD

1.3.2 Tjénsteresor utomlands med brukare
a) Utanfor Sverige men inom Norden EC
b) Utanfér Norden VC
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1.4 Ovrigt

Besluten ska ldmnas till ndimndsekreteraren.

medarbetare ska ha tillgang till férvaltningens
anstillningsuppgifter sdsom 16n, franvaro och
avvikelsehantering

Kap nr | Beslut Lagrum Liégsta beslutsniva Anmiéirkning

1.4.1 Beslut om att ingé kollektivavtal inom ramen for AC HR
kommunstyrelsens medgivande

1.4.2 Beslut om inhyrning av personal fran 38 § MBL AC
bemanningsforetag

1.4.3 Beslut om avskrivning av personalléneskuld EC HR Stod

1.4.4 Beslut om skyddsarbete FD

1.4.5 Beslut om att utse tillférordnad FD
forvaltningsdirektor for en kortare period &n 6
veckor

1.4.6 Beslut om att utse tillférordnad verksamhetschef VC HSL
enligt HSL for en kortare period dn 6 veckor

1.4.7 Beslut om att andra an forvaltningens AC HR
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2. Ekonomi

2.1 Inkop och upphandling

Besluten ska ldmnas till ndimndsekreteraren.

Kap nr | Beslut Beloppsgrins Ligsta beslutsniva Anmérkning
2.1.1 Upphandling utanfér kommunens eller For direktupphandling Gver
forvaltningens ramavtal 50 000 kr géller sirskilda doku-
mentationskrav i enlighet med
a) Direktupphandling Hogst 50 000 kr EC direktupphandlingsprocessen.
Hogst 200 000 kr Ve B'eslutet anm;}ls t'1.11 nidmnden
vid upphandling 6ver 200 000
Hogst 700 000 kr FD kr.
Synnerliga skél FD
b) Direktupphandling av vérd och boende i VC
individdrenden vid synnerliga skél/synnerlig
bradska
¢) Annonserad upphandling Upp till troskelvardet FD
Over troskelvirdet Nimnd
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2.1.2 Beslut om leasing

a) finansiell leasing EC
b) operationell leasing EC
2.1.3 Beslut om att godkénna och teckna kontrakt med | LOV FD

privat utforare i valfrihetssystem enligt LOV
samt fatta beslut om uppsigning eller hdvning.
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2.2 Bidrag och fonder

Besluten ska ldmnas till ndimndsekreteraren.

Kap nr | Beslut Beloppsgriins Légsta beslutsniva Anmiérkning
2.2.1 Bidrag till foreningar och organisationer Hogst 2 pbb VC
Hogst 3 pbb AC
Hogst 4 pbb FD
2.2.2 Minska och stoppa bidrag till samt aterkrdva Hogst 2 pbb VC Beloppsgrins avser storleken pa
bidrag fran foreningar och organisationer . det beviljade bidraget som
Hogst 3 pbb AC . . .
minskas, stoppas eller aterkrévs.
Hogst 4 pbb FD
223 Beslut att ansoka om eller rekvirera samt fordela AC Ekonomi
statsbidrag som ror egen nimnd, i de fall ansvaret
inte ligger p& annan ndmnd
2.2.4 Beslut att ansdka om eller rekvirera samt AC Ekonomi
godkinna underlag for fordelning av statsbidrag
som ror fler &n en ndmnd inom socialpsykiatri
(personer med psykisk
funktionsnedsattning/sjukdom/ohélsa), i de fall
ansvaret inte ligger pa annan nimnd.
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2.3 Skadestand och ersattning

Besluten ska ldmnas till ndimndsekreteraren.

Kap nr | Beslut Beloppsgrins Ligsta beslutsniva Anmarkning
2.3.1 Beslut om skadestdnd och annan erséttning Hogst Y4 pbb EC Skadestdnd enligt GDPR, se
5.6.16
Hogst 1 pbb VC
Over 1 pbb FD Endast beslut om skadestand
och erséttningar 6ver 1 pbb
anmals till nAmnden
2.4 Ovrigt
Besluten ska ldmnas till ndmndsekreteraren.
Kap nr | Beslut Beloppsgriins Légsta beslutsniva Anméirkning
2.4.1 Forséljning och kassation av egendom som inte over 2 pbb AC Ekonomi
langre kan anvindas i férvaltningens verksamhet
24.2 Ansokan/rekvirering om externa medel AC Vid projektansdkan ar
forutsittningen att projektet
ryms inom verksamhetens
budgetram och motparten inte
kréver beslut av ndmnden.
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3. Avtal

3.1 Ingaende och uppsagningar av avtal

Besluten ska ldmnas till ndimndsekreteraren.

Kap nr | Beslut Beloppsgrins Légsta beslutsnivd | Anméarkning
3.1.1 Ingaende och uppségning av avtal och EC
overenskommelse som ror enskild person
3.1.2 Ingéende och uppségning av avtal och Hogst 3 pbb/ar EC IOP-avtal beslutas av ndmnden
overenskommelse i 6vrigt i anslutning till
forvaltningens verksamhet Hogst 5 pbb/ar AC
Over 5 pbb/ar FD
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4. Fastigheter och lokaler
4.1 Lokalinvesteringar, lokalanpassningar och inhyrningar

Besluten ska ldmnas till ndimndsekreteraren.

fastighetségare dir SFF &r mellanhyresvird

Kap nr | Beslut Beloppsgrins Légsta beslutsnivd | Anméarkning
4.1.1 Uppdrag till stadsledningskontoret (SLK)/ FD
stadsfastighetsforvaltningen (SFF)/
exploateringsforvaltningen (EXF) angdende
forstudie av lokalbehov, investeringar och
lokalanpassningar
4.1.2 Beslut om lokalinvesteringar, Hogst 2 pbb VC
lokalanpassningar
Hogst 4 pbb AC
Hogst 20 pbb FD
Over 20 pbb Nimnd
413 Beslut om inhyrningar Hogst 20 pbb/ar FD
Over 20 pbb/ar Néamnd
4.14 Begéran till SFF om att fa ldmna lokaler, FD
géllande SFF:s egendgda lokaler
4.1.5 Uppségning av inhyrda lokaler fran extern AC
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mellan forvaltningen och ldgenhetsinnehavare

4.1.6 Uppségning av dvriga lokaler AC Avser lokaler som inte ticks av 4.1.4 och
4.1.5.
4.1.7 Ingaende och uppsigning av AC
nyttjanderittsavtal och servitutsavtal
4.1.8 Ingaende och uppsigning av hyresavtal EC Beslutet ska inte anmaélas till nimnden

4.2 Ovrigt

bostad med sérskild service

Kap nr | Beslut Beloppsgrins/lagrum Légsta beslutsnivd | Anmirkning
4.2.1 Aterstillande av vandaliserad eller skadad Hogst 2 pbb EC Endast beslut 6ver 4 pbb anmals till
lagenhet eller allménna utrymmen ndmnden.
Hogst 4 pbb VC
Over 4 pbb FD
422 Besluta om forbud att vistas i EC
verksamhetslokaler eller
gemensamhetsutrymme pa boende
423 Avveckling av hogst tvd lagenheter inom LSS, SoL AC
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5. Administrativa arenden

5.1 Handlaggning

Besluten ldmnas till nimndsekreteraren.

Kap nr | Beslut Lagrum Légsta beslutsniva Anmiérkning

5.1.1 - Beslut att inleda utredning/arende 14 kap. 2 § SoL Soc sekr
- Beslut om att utredning inte ska inledas eller att Soc sekr
inledd utredning ska ldggas ner eller att utredning
inte ska foranleda atgérd
- Beslut att avsluta utredning/arende Soc sekr

5.1.2 Aterkallelse av beslut enligt forbehall om Delegat i Se dven ytterligare beslut om
forandrade forhallanden som gor att rétten till ursprungsirendet aterkallelse i 8.1.10
insatsen kan ifrigasittas eller annat forbehall

5.1.3 Beslut om att &ndra en insats som géller tills 14 kap. 9 § SoL Delegat i Gller endast beslut fattade
vidare till den enskildes nackdel om ursprungsirendet enligt SoL
forhéllandena for den enskilde har fordndrats
visentligt

5.14 Beslut att avsluta inledd utredning om Delegat i Se dven ytterligare beslut om
aterkallelse utan atgard ursprungsirendet aterkallelse i 8.1.10

5.1.5 Begiran om Overflyttning av drende till nimnd i | 29 kap. 10 § SoL EC
annan kommun, samt mottagande / avvisande av
drende fran annan kommun
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5.2 Anmalningar och ansokningar

Besluten ska ldmnas till ndimndsekreteraren

b) att behov av god man/forvaltare inte langre
foreligger

c) att det foreligger sddana forhallanden som
talar for att en fordlder inte kommer att
forvalta sitt underariga barn egendom pa

Kap nr | Beslut Lagrum Légsta beslutsniva Anmiérkning
5.2.1 Anmadlan till 6verformyndaren om 11 kap 2 § SoF Soc sekr
a) behov av god man/forvaltare 15§ 6 LSS

betryggande sétt
52.2 Anmiélan till IVO av héndelse som medfort eller | 3 kap. 5§ MAS HSLF-FS 2017:40
kunnat medfora en allvarlig vardskada patientsdkerhetslagen
(lex Maria) MAR HSLF-FS 2017:41
Anmidls till individutskott.
5.2.3 Anmidlan till annan socialndimnd om enskild som | 6 § LVM EC
kan antas vara i behov av vard enligt LVM
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524

a) Ta emot rapport om missforhéllande eller
pataglig risk for missforhallande (lex Sarah)

b) Ta emot information om rapport om
missforhallande eller pétaglig risk for
missforhallande (lex Sarah) fran enskild
verksamhet, annan ndmnd eller statlig myndighet

¢) Utreda samt avsluta utredning med beslut

d) Anmadla allvarligt missforhallande eller

pataglig risk for allvarligt missforhéllande till
IVO

27 kap. 2 § SoL, 24 b § LSS

27 kap. 4 § SoL, 24 d § LSS

27 kap. 5§ SoL, 24 e § LSS

27 kap. 6 § SoL, 24 f § LSS

Narmast 6verordnad
chef

SAS

SAS

SAS

Se SOSFS 2011:5

Anmals till individutskott och
till ndmnden

525

Anmailan till Foérsékringskassan om det finns
anledning att anta att assistansersittning anvénds
for annat &n kop av personlig assistans eller
kostnader for personliga assistenter

15§ 10 LSS

EC
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5.2.6

Anmiélan till IVO om det finns anledning att anta
en enskild bedriver yrkesmaéssig verksamhet med
personlig assistans utan tillstand eller att en
tillstindshavares ldmplighet att bedriva
verksamhet med personlig assistans kan
ifrigasittas

15§ 11 LSS

EC

5.2.7

Underrétta Folkhidlsomyndigheten om skadligt
bruk eller beroende av nya medel eller att
andringar sker i monstret for skadligt bruk eller
beroende av kdnda medel

15 kap. 6 § SoL,
18 kap. 1 § HSL

AC

5.2.8

Ansokan till milj6- och klimatndmnd om
godkénnande for och registrering av
livsmedelshantering

7 § livsmedelslag
och 12-15§
livsmedelsforordning

EC

5.2.9

Underrittelse till Skatteverket om felaktig eller
ofullstandig uppgift i folkbokforingen

32 c § folkbokforingslagen

EC

5.2.10

Polisanmélan angéende misstanke om vissa brott
mot underérig samt vissa grovre brott

10 kap. 18a-23 §§ OSL

EC

5.2.11

Polisanmélan angédende misstanke om brott som
riktar sig mot forvaltningens verksamhet, sdsom
ex. bedrigerier, stolder och skadegorelse

EC

Kan édven vara brott gentemot
brukare.

5.2.12

Polisanmaéla misstanke om brott enligt
bidragsbrottslagen

6 § bidragsbrottslagen

EC
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5.2.13

Underréttelse till annan myndighet/organisation
om att en ekonomisk forman eller ett ekonomiskt
stdd har beslutats, betalats ut eller tillgodoréknats
felaktigt eller med ett for hogt belopp

3 § lagom
underréttelseskyldighet vid
felaktiga utbetalningar fran
vilfardssystemen

EC

5.2.14

Framstillningar dock ej till kommunfullméktige,
kommunstyrelsen eller andra ndmnder, statliga
myndigheter, myndigheter som handlédgger EU-
finansiering

AC
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5.3 Overklaganden

Besluten ska ldmnas till ndimndsekreteraren.

b) VC, AC, FD

Delegaten i
ursprungsbeslutet

Kap nr | Beslut Lagrum Légsta beslutsniva Anmiérkning
5.3.1 Andring av beslut och yttranden i enlighet med 37-39 § FL Delegaten i

forvaltningslagen ursprungsbeslutet
532 Provning av att 6verklagande skett i rétt tid och 45§ FL Handlidggare,

avvisning av for sent inkommit 6verklagande namndsekr.
533 Overklagande och yrkande om inhibition till

allmén forvaltningsdomstol eller

tillsynsmyndighet samt yttrande i sdédana drenden

nér beslut ursprungligen fattats av

a) EC eller lagre beslutsniva EC
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5.4 Yttranden

Besluten ska ldmnas till ndimndsekreteraren.

korkortsforordningen

Kap nr | Beslut Lagrum Ligsta beslutsnivi | Anméirkning
54.1 Yttrande i drenden om forordnande av god man 11 kap. 16 § 2 st FB Soc sekr
eller forvaltare for nagon som fyllt 16 ar
54.2 Lamnande av upplysningar och forslag pa 6 § Lag om sérskild EC
atgérder till aklagare, domstol eller personutredning i brottmal m.m.
kriminalvardsmyndigheter
543 Upplysningar till domstol i mal eller d&rende om 6 kap. 19 och 20 §§ FB EC
vardnad, boende eller umginge
54.4 Yttrande till Skatteverket i fragor om skyddad 17 a § folkbokforingslagen EC Sakupplysning kan ldmnas av
folkbokforing eller sekretessmarkering i handlaggare
folkbokféringen
54.5 Yttrande till Transportstyrelsen i korkortsdrende 3 kap. 8 § och 5 kap. 2 § Soc sekr
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5.4.6 a) Yttrande till PBL FD
stadsbyggnadsndmnden/stadsbyggnadskontoret Enligt tidigare och géllande
i detaljplanedrenden i granskningsskede plan- och bygglag (1987:10)
och 2010:900).
b) Yttrande till
stadsbyggnadsndmnden/stadsbyggnadskontoret Andrad plan och bygglag
- enkla planforfaranden FD 2010:900 fr.o.m. 2015-01-01
- standardforfarande fr.o.m. 2015-01-01 FD
Nya bestdmmelser fr.o.m.
- samrid vid normalt forfarande respektive Néamnd 2015-01-01, dar
utdkat forfarande fr.o.m. 2015-01-01 standardforfarande motsvarar
enkelt forfarande och utokat
- yttrande vid granskning av plan samt FD forfarande motsvarar normalt
utstéllning forfarande
- Yttrande 6ver program, dversiktlig planering Néamnd
och andra strategiska planeringsdokument
54.7 Beslut om att avsté frén att yttra sig Gver remisser FD Motioner fran
stdllda till nAimnden kommunfullméiktige besvaras
av ndmnd
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5.5 Arkiv

Besluten ska ldmnas till ndimndsekreteraren.

Kap nr | Beslut Lagrum Légsta beslutsniva Anmiérkning
5.5.1 Beslut om organisation for arkiv 4 § arkivlagen FD
552 Beslut om faststéllande av 6 och 10 §§ arkivlagen FD Avser klassificeringsstruktur,
informationsredovisning dokumenthanteringsplan,
gallringsbeslut och
arkivbeskrivning
5.5.3 Myndighetens 6vriga beslut avseende varden av | 4 § arkivlagen FD
sitt arkiv
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5.6 Dataskydd

Besluten ska ldmnas till ndimndsekreteraren.

beslutsfattande, inbegripet profilering

Kap nr | Beslut Lagrum Ligsta beslutsniva Anmarkning

5.6.1 Beslut om att ta ut avgift {or, alternativt végra att, | Art. 12 GDPR EC
tillmotesgé registrerades begiran om information

5.6.2 Arende om registerutdrag vid avslag Art. 15 GDPR EC

5.6.3 Beslut avseende begéran om rittelse av Art. 12.5 GDPR EC
personuppgifter Art. 16 GDPR

5.6.4 Beslut avseende begéran om radering av Art. 12.5 GDPR EC
personuppgifter Art. 17 GDPR

5.6.5 Beslut avseende begidran om begransning av Art. 12.5 GDPR EC
behandling Art. 18 GDPR

5.6.6 Beslut avseende anmélningsskyldig om réttelse Art. 12.5 GDPR EC
eller radering av personuppgifter och Art. 19 GDPR
begransning av behandling

5.6.7 Beslut avseende begiran om dataportabilitet Art. 12.5 GDPR EC

Art. 20 GDPR

5.6.8 Beslut avseende begéran enligt rétten att invinda | Art. 12.5 GDPR EC
motbehandling Art. 21 GDPR

5.6.9 Beslut avseende begiran enligt ritten att inte bli | Art. 12.5 GDPR EC
foremél for automatiserat individuellt Art. 22 GDPR
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5.6.10

Beslut om att inga och uppsigning av
overenskommelse/avtal som reglerar hanteringen
av personuppgifter vid gemensamt eller delat
personuppgiftsansvar

Art

.26 GDPR

AC

5.6.11

Beslut om att inga och uppsigning av
personuppgiftsbitradesavtal

Art

.28 GDPR

AC

5.6.12

Anmaélan av personuppgiftsincident till
tillsynsmyndighet

Art

.33 GDPR

Dataskyddskontakt

5.6.13

Beslut om att innan konsekvensbedémning &r
slutford fatta ett tillfalligt beslut om att inleda
eller fortsétta en personuppgiftsbehandling

Art

.35 GDPR

AC

5.6.14

Beslut att efter genomf6rd konsekvensbedomning
inleda personuppgiftsbehandling

Art

.35 GDPR

EC

5.6.15

Begira forhandssamrad samt 1dmna yttrande i
drende om forhandssamrad till IMY

Art

.36 GDPR

EC

5.6.16

Beslut att utge skadestand till de registrerade

Art

. 82 GDPR

AC
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5.7 Ovrigt

Besluten ska ldmnas till ndimndsekreteraren.

for forskningsdndamal

Kap nr | Beslut Lagrum Ligsta beslutsniva Anmarkning
5.71 Vicka talan samt fora talan i drenden och mal vid FD De drenden som regleras i
domstol och andra myndigheter samt att utfarda avsnitt 5.4 omfattas inte av
fullmakt att foretrida nimnden i sddana drenden denna punkt
eller mél
5.7.2 Utfarda fullmakt att foretrdda ndmnden vid 30 kap. 2 § SoL VC
allmén forvaltningsdomstol i mal dér ndimnden
har stdllning som part, dock med de
begransningar som foljer av lag
5.7.3 Foreldggande om att ombud ska styrka sin 15§ 2stFL Handldggare
behorighet genom en fullmakt
5.7.4 Avvisande av ombud 14 § FL VC
5.7.5 Beslut i javsfraga avseende tjansteperson 6 kap. 30 § KL Nérmast dverordnad Formellt beslut ska fattas nér
chef javsinvdndningen inte godtas
5.7.6 Beslut om att avsld en begéiran fran enskild part 12§ 1 st FL Nérmast dverordnad
om att drende ska avgoras chef
5.7.7 Tillstdnd att ta del av sekretessbelagda uppgifter | 15 kap. 3 § SoL VC, ndmndsekr
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5.7.8 Arenden om utlimnande av allmin handling vid | 2 kap. 14 § TF, EC, jurist
avslag och uppstéllande av forbehall 6 kap. 2 och 3 §§ OSL,
12 kap. 2 § OSL,
10 kap. 14 § OSL

5.7.9 Beslut om att ta ut avgift for allmén handling i 6 kap. 1 a § OSL EC
forskott
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6. SoL

6.1 Insatser enligt socialtjanstlagen

Med ritten att bevilja insats foljer ocksa rétten att avsla. Besluten ska ldmnas till nimndsekreteraren.

-Upp till 65 timmar/ménad

-Déarutover

Soc sekr, jourledare pa
Trygghetsjouren

1:e soc sekr, jourledare pa
Trygghetsjouren

Kap nr | Beslut Lagrum Légsta beslutsniva Anméirkning
6.1.1 Insats i form av 11 kap. 1 § SoL Beslut av jourledare géller
akuta beslut tills drendet tas
a) boendestod Over av ansvarig handlaggare
-Upp till 5 timmar/vecka Soc sekr, jourledare pa
Trygghetsjouren
-Dérutdver 1:e soc sekr, jourledare pé
Trygghetsjouren
b) Annan hjélp i hemmet 1:e soc sekr, jourledare pé
Trygghetsjouren
6.1.2 Insats i form av hemtjanst 11 kap. 1 § SoL Beslut av jourledare géller

akuta beslut tills drendet tas
over av ansvarig handlaggare
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6.1.3 Insats i form av ledsagning och avldsarservice 11 kap. 1 § SoL
-Upp till 20 timmar/manad Soc sekr
-Dérutover 1:e soc sekr
6.1.4 Insats i form av kontaktperson/kontaktfamilj 11 kap. 1 § SoL Soc sekr
6.1.5 Insats i form av korttidstillsyn 11 kap. 1 § SoL Soc sekr
6.1.6 Insats i form av korttidsvistelse 11 kap. 1 § SoL
-Upp till 25 dygn/ar Soc sekr
-Dérutover 1:e soc sekr
6.1.7 Insats i form av trygghetslarm i ordinért boende | 11 kap. 1 § SoL Automatiserad Beslut av jourledare giller
beslutsfunktion, soc sekr, akuta beslut tills drendet tas
jourledare pa Over av ansvarig handldggare
Trygghetsjouren
6.1.8 Insats i form av trygghetskamera i ordinért 11 kap. 1 § SoL Soc sekr, jourledare pa Beslut av jourledare giller
boende Trygghetsjouren akuta beslut tills drendet tas
over av ansvarig handlaggare
6.1.9 Insats i form av bostad med sérskild service for | 11 kap. 1 § SoL EC
funktionshindrade
6.1.10 Hjalp till bostadsanskaffning 11 kap. 1 § SoL 1:e soc sekr Arenden som kriver remiss till
exploateringsforvaltningen
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6.1.11 Insats i form av korttidsboende 11 kap. 1 § SoL Beslut av jourledare giller
) akuta beslut tills drendet tas
- Upp till 21 dygn l:e soc sekr, jourledare pa over av ansvarig handldggare.
Trygghetsjouren
- Darutover EC
6.1.12 Insats i form av dagverksamhet eller 11 kap. 1 § SoL Soc sekr
sysselséttning
6.1.13 Beslut om hemvérdsbidrag 11 kap. 4 § SoL Soc sekr
6.1.14 Beslut om forhandsbesked om insats enligt 29 kap. 7 § SoL Foljer delegationen for
11 kap. 1 § SoL aktuell insats
6.1.15 Bistand till avgiftsfria servicetjanster for 11 kap. 4 § SoL Soc sekr Forenklad bistandsbeddmning
personer med funktionsnedséttning under 67 ar inom funktionshinder.
6.1.16 Insats till boende i egen regi inom Gdoteborgs 11 kap. 1 § SoL Internatboende se 8.1.6

Stad eller med ramavtal

-Upp till en vecka Soc sekr, soc sekr vid
socialjouren
-Dérutéver EC
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6.1.17 Insats till boende utan ramavtal 11 kap. 1 § SoL Internatboende se 8.1.6
-Upp till en vecka Soc sekr vid socialjouren
-Dérutdver EC
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6.2 Ersattningar och avgifter

Besluten ska ldmnas till ndimndsekreteraren.

Kap nr | Beslut Lagrum Légsta beslutsniva Anméirkning
6.2.1 Beslut om avgift for hemtjénst, dagverksamhet 32 kap. 1, 5-10 §§ SoL Administrator Vid avskrivning av fordran se
och bostad i sérskilt boende/bostad med sérskild | 19 § LSS stodjande dokument
service samt beslut om forbehallsbeloppets ”Verkstillighet”.
storlek
6.2.2 Avgiftsbeslut géllande trygghetslarm 32 kap. 1 § SoL Automatiserad
beslutsfunktion
Administrator
6.2.3 Nedséttning av eller befrielse fran avgift EC Avser avgifter som inte ar
reglerade i socialtjénstlagen.
Vid avskrivning av fordran se
stodjande dokument
”Verkstillighet”.
6.2.4 Jamkning av avgift for hemtjanst, dagverksamhet | 32 kap. 1 § 2 st SoL. Administrator
och bostad i sérskilt boende/bostad med sérskild
service
6.2.5 Beslut om att ta ut erséttning fran fordldrar vars 32 kap. 3§ 1 st EC

barn dr under 18 ar och far vard i ett annat hem
an det egna

17 kap. 3 § SoF, 20 § LSS
och 5 § LSS-férordningen
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6.2.6 Beslut om att helt eller delvis avsta fran ett krav
pa ersittning

33 kap. 6 § SoL
32 kap. 2 och 3 §§ SoL

Overordnad chef

Beslut om att helt eller delvis
avsté fran ett krav pa ersittning
far inte fattas av delegat i
ursprungsbeslutet. I de fall
utskott har fattat
ursprungsbeslutet fattar utskottet
dven beslut om att helt eller
delvis avsta fran ett krav pa
ersittning.
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6.2.7 a) Framstillan till Forsékringskassan om att 98 kap. 10 § och 11 § SFB Soc sekr Delegationsforbud (30 kap. 11 §
ndmnden ska uppbira bostadsbidrag, 106 kap. 6 §, 7 §, SoL) rader for framstéllan enligt
underhallsstdd, barnbidrag, sjukpenning, eller 107 kap. och 5 § SFB 16 kap. 18 § och 18 kap. 19 §
annan ersittning, dock ej framstéllning dér det ' socialforsikringsbalken
rader delegationsforbud. 96kap.6§,7§,8§0ch9§

SFB

b) Framstillan till CSN om andring av 2kap. 33§ Soc sekr (Framstdllan kan goras till

betalningsmottagare for studiehjilp nir barn ér studiestodsforordningen Forsakringskassan dven dd barn

placerat utom hemmet inte dr placerade. For detta
krdvs sdrskilda eller synnerliga
skdl. Dd rader
delegationsforbud och beslut
fattas av ndmnden.)
Enheten for krav och bidrag vid
Intraservice har uppdrag att géra
framstéllan till
Forsékringskassan rorande
underhallsstdd, barnbidrag och
forldngt barnbidrag avseende
placerade barn.

6.2.8 Tillstyrkan att barn som &r placerade utanfor det | 96 kap. 4 § och 8 § SFB EC
egna hemmet blir bostadsbidragsberittigat hos
ordinarie vardnadshavare
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6.2.9 Ersittning till kontaktperson/ kontaktfamilj/
familjehem
a) enligt faststillda riktlinjer Soc sekr
b) dverstigande faststéllda riktlinjer EC
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7.LSS

7.1 Insatser enligt lag om stod och service till vissa funktionshindrade

Med ritten att bevilja insats foljer ocksa rétten att avsla. Besluten ska lamnas till ndémndsekreteraren.

Kap nr | Beslut Lagrum Légsta beslutsniva Anmiirkning

7.1.1 Beslut om personkretstillhorighet 1 och7§ LSS Soc sekr Beslut om
personkretstillhdrighet fattas
inte sdrskilt utan ar en del av
beslut om insatser.

7.1.2 Beslut om bitrdde av personlig assistent eller 9§2LSS Insatser utdver 20 veckotimmar

ekonomiskt stdd till skiliga kostnader for
personlig assistent

a) Upp till 40 timmar/vecka

b) Darutover

c¢) Beslut om tillfalligt utokat behov
- Upp till 20 timmar/méanad

- Dérutover

d) Beslut om sjukldneerséttning vid sjukdom hos
ordinarie personlig assistent

1:e soc sekr

EC

1:e soc sekr

EC

EC

avser beslut i avvaktan pa
Forsikringskassans provning av
ersittning. Anmaélan till
Forsakringskassan enligt 15 § 8
LSS gors av soc sekr

Socialsekreterare underrittar
Forsdkringskassan om att ndgon
som far assistanserséttning
enligt 51 kap.
socialforsikringsbalken beviljas
boende med sarskild service,
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daglig verksamhet, barnomsorg
eller ndgon annan insats som
kan paverka behovet av
personlig assistans., 15 § 9 LSS
7.1.3 Beslut om att dra in eller sitta ned ekonomiskt 9¢§ LSS VC
stod till skdliga kostnader for personlig assistans
7.1.4 Beslut om att inte utge beviljat ekonomiskt stod | 9d § LSS EC
till personlig assistans
7.1.5 Beslut om ledsagarservice 9§ 3 LSS
-Upp till 20 timmar/ménad Soc sekr
-Dérutover 1:e soc sekr
7.1.6 Beslut om bitrdde av kontaktperson 9§4LSS Soc sekr
7.1.7 Beslut om avlgsarservice i hemmet 9§ 5LSS
-Upp till 20 timmar/ménad Soc sekr
-Dérutdver 1:e soc sekr
7.1.8 Beslut om korttidsvistelse utanfor det egna 9§ 6 LSS
hemmet
-Upp till 25 dygn/ar Soc sekr
-Dérutover 1:e soc sekr
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7.1.9 Beslut om korttidstillsyn fo6r skolungdom 6ver 12 | 9 § 7 LSS Soc sekr
ar utanfor det egna hemmet i anslutning till
skoldagen samt under lov

7.1.10 Beslut om bostad med sérskild service for vuxna | 9 § 9 LSS EC
eller annan sérskilt anpassad bostad for vuxna

7.1.11 Beslut om daglig verksamhet for personer i 9§ 10 LSS Soc sekr Gdller personkrets 1 och 2.
yrkesverksam alder som saknar forvérvsarbete
och inte utbildar sig

7.1.12 Beslut om att utbetala ekonomiskt stod till annan | 11 § LSS 1:e soc sekr
person dn den som &r beréttigad till insatsen

7.1.13 Beslut om aterbetalningsskyldighet vid felaktigt | 12 § LSS EC
eller for hogt belopp av ekonomiskt stod

7.1.14 Beslut om forhandsbesked om rétten till insatser | 16 § 2 och 3 st LSS Foljer delegationen for
enligt 9 § LSS aktuell insats.

7.1.15 Beslut om att utreda behoven i akuta situationer 16 § 4 st LSS Soc sekr
for enskild pa tillfalligt besok 1 kommunen och
besluta om insatser

7.1.16 Beslut om begéran hos Forsékringskassan om 51 kap. 17 § och 18 § SFB Soc sekr
utbetalning av assistansersittning till kommunen
eller till ndgon annan person
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8. Arenden som ar delegerade till individutskott

8.1 Handlaggning socialtjanst

Kap nr | Beslut Lagrum Anmiéirkning

8.1.1 Ansokan till Inspektionen for vard och omsorg 29 kap. 11 § SoL
om overflyttning av drende

8.1.2 Yttrande till Inspektionen for vard och omsorg 29 kap. 11 § SoL
om Overflyttning av drende

8.1.3 Overklagande av Inspektionen for vard och 35 kap. 2 § SoL
omsorgs beslut om overflyttning av drende

8.1.4 Medgivande och beslut om stadigvarande vard, 22 kap. 2 § SoL Delegationsforbud for
omsorg och uppfostran i ett annat enskilt hem tjénsteperson

som inte tillhor ndgon av fordldrarna eller nagon
annan vardnadshavare avseende insatsen

familjehem LSS
8.1.5 Beslut om att vissa atgirder enligt HSL, SoL och | 6 kap. 13 a § FB Delegationsforbud for
LSS far vidtas i de fall dér endast en av tjdnsteperson

vardnadshavarna samtycker

8.1.6 Insats till internatboende 11 kap. 1 § SoL
8.1.7 Annan insats till personer med 11 kap. 1 § SoL
funktionsnedséttning
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8.1.8 Insats till personer med funktionsnedséttning 11 kap. 4 § SoL
utdver kommunens skyldighet

8.1.9 Andra sociala drenden som forvaltningen
héinskjuter till individutskottet for beslut

8.1.10 Aterkallelse av beslut enligt forbehall att beslutet

kan éterkallas om den enskilde inte tillgodogdr
sig insatsen eller tackar nej till erbjuden
verkstillighet tre ganger

8.2 Arenden enligt LSS

till individutskottet for beslut

Kap nr | Beslut Lagrum Anmiéirkning

8.2.1 Beslut om boende i familjehem for barn och 9§ 8LSS Godkénnande enligt 22 kap. 2 §
ungdomar som behdver bo utanfor SoL beslutas av individutskottet
fordldrahemmet

8.2.2 Beslut om boende i bostad med sérskild service 9§ 8LSS
for barn och ungdomar som behéver bo utanfor
fordldrahemmet

823 Andra LSS-drenden som forvaltningen hanskjuter

Namnden for funktionsstdds delegationsordning 2025-07-01

47 (51)




8.3 Ovrigt

delegationsbeslut i drenden rorande enskild
person

Kap nr | Beslut Lagrum Anmirkning
8.3.1 Overklagande och yrkande om inhibition till
allmén forvaltningsdomstol eller
tillsynsmyndighet samt yttrande i sdédana drenden
nir beslut ursprungligen fattats av individutskott,
ordforande eller ledamot i individutskott
8.3.2 Yttrande i tillsynsérende géllande enskilt drende Tillsynsmyndigheter ar t.ex.
IVO, DO, JO och JK.
Sakupplysningar samt
kompletteringar till tidigare
avgivna yttranden kan ldmnas
av tjansteperson. Yttrande
géllande verksamhet beslutas av
ndmnd.
8.3.3 Avvisning av ombud eller bitrdde vid drenden 14 § FL
som beslutas av individutskottet
834 Ta emot anmélan om beslut av ledamot fattat i 6 kap. 40 § KL
individutskottets stille
8.3.5 Ta emot anmélan av och granska 6 kap. 40 § KL
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9. Delegation av beslutanderatt till ledamoter i namnden

9.1 Delegation av beslutanderatt till ledamoter i namnden (akuta beslut)

samt yttrande till allmén forvaltningsdomstol eller
tillsynsmyndighet nér ursprungsbeslutet fattats av
ndmnd eller individutskott

individutskott

Kap nr | Arende Lagrum Beslutsfattare Anmiéirkning
9.1 Beslut om insats 11 kap. 1 § SoL 1. Hakan Hallengren Alla beslut ska anmélas vid nésta
11 kap. 4 § SoL 2. Asa Hartzell sammantréde.
3. Pia Ronnesjo
4. Peter Svanberg
5. Anna Siitam Wadman
9.2 Beslut om boende i bostad med sérskild service 9§ 8LSS 1. Hékan Hallengren
for barn och ungdomar som behdver bo utanfor 2. Asa Hartzell
fordldrahemmet 3. Pia Ronnesjo
4. Peter Svanberg
5. Anna Siitam Wadman
9.3 Bradskande 6verklagande, yrkande om inhibition |6 kap. 39 § KL Ordférande i nimnd resp. Vilka drenden bradskande

ordférandebeslut kan fattas 1
framgar av 30 kap. 6 § och 30
kap. 10 § SoL. Observera att
ordforandebeslut inte dr mojliga i
alla drenden — i sddana fall maste
beslut fattas av individutskottet
eller nimnden.
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Forkortningar

Avdelningar

EK Ekonomiavdelning

HR HR-avdelning

KoS Avdelningen Kvalitet och styrning
Befattningar

FD Forvaltningsdirektor

AC Avdelningschef

AC HR Avdelningschef HR

AC KoS AC Kyvalitet och styrning

VC Verksamhetschef

EC Enhetschef

MAR Medicinskt ansvarig for rehabilitering
MAS Medicinskt ansvarig sjukskoterska
SAS Socialt ansvarig samordnare

1:e soc sekr  Forste socialsekreterare
Soc sekr Socialsekreterare

Lagar och forfattningar

FB Foraldrabalk (1949:381)

FL Forvaltningslag (2017:900)

GDPR EU:s allméinna dataskyddsforordning 2016/679

HSL Haélso- och sjukvardslag (2017:30)

HSLF-FS Gemensam forfattningssamling avseende hélso- och sjukvérd, socialtjinst, likemedel, folkhdlsa m.m.
KL Kommunallag (2017:725)
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LOV
LSS
LVM
OSL
PBL
PL
SFB
SoF
SoL
SOSFS
TF

Ovrigt
EXF
DO
IMY
10P
VO
JK
JO
Pbb
SFF
SLK

Lag om valfrihetssystem (2008:962)

Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade (1993:387)
Lag om vérd av missbrukare i vissa fall (1988:870)
Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

Plan- och bygglag (2010:900)
Patientsidkerhetslagen (2010:659)
Socialforsékringsbalken (2010:110)
Socialtjanstforordning (2025:468)
Socialtjanstlag 2025:400
Socialstyrelsens forfattningssamling
Tryckfrihetsférordning (1949:105)

Exploateringsforvaltningen
Diskrimineringsombudsmannen
Integritetsskyddsmyndigheten
Idéburet offentligt partnerskap
Inspektionen for vard och omsorg
Justitiekanslern
Justitiecombudsmannen
Prisbasbelopp
Stadsfastighetsforvaltningen
Stadsledningskontoret
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